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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 35.068.183/0001-61
Nome do Administrador de Carteira: BLUE ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Blue Asset Gestdo de Recursos Ltda., inicialmente constituida Blue Gestdo Imobilidria Ltda. voltada a atividade de gestdo e
administragdo de imdveis proprios e/ou de terceiros, bem como de consultoriaimobiliaria, iniciando efetivamente suas atividades a
partir de janeiro de 2021.

Hoje a gestora tem sob sua gestdo fundos de investimento multimercado, imobiliério e em direitos creditérios.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societério
Nos Ultimos 5 anos a Blue Asset passou pel 0s seguintes eventos societérios:

Em junho de 2020, por intermédio da 12 Alteragdo Contratual da Blue Gestdo Imobiliaria Ltda., foi alterada a denominacdo social para
"Blue Asset Gestdo de Recursos Ltda." e o objeto social paraaadministragdo de carteiras de valores mobiliérios, podendo realizar a
gestdo de fundos de investimento e carteiras de titul os e valores mobiliarios, constituidos no Brasil ou no exterior;

Em novembro de 2020 foi celebrada a 22 Alteracdo Contratual da Gestora, para exclusdo de Marco Anténio Raimundo da funcéo de
Administrador, permanecendo apenas como socio capitalista;

Em setembro de 2021, mediante a 32 Alteracdo Contratual da Gestora, foi alterado o endereco da sede e realizado o aumento do Capital
Social daempresa, a partir do qual a sbcia Blueway Capital Ltda passou a deter 95,0% das cotas da sociedade, e a séciaMaria Clara
Evangelista De Podesta a deter 5,0% das cotas,

Em janeiro de 2023, por meio da 42 Alterac@o Contratual da Gestora, foi alterado o endereco da sede e realizado o ingresso e retirada no
guadro societario, ocasido em que Blueway Capital LTDA cedeu e transferiu a sciaingressante BW INVESTIMENTOS HOLDING
S.A. atotalidade das cotas de sua titularidade, asssim como Maria Clara Evangelista de Podesta que cedeu e transferiu a socia ingressante
BW PARTNERS HOLDING S.A. atotalidade das cotas de suatitularidade.

Em fevereiro de 2023, mediante a 52 Alteracdo Contratual da Gestora houve aretirada da sécia BW INVESTIMENTOS HOLDING
S.A. que cedeu e transferiu atitulo oneroso a sécia BW PARTNERS HOLDING S.A. atotalidade das cotas de suatitularidade.

Em junho de 2023, por meio da 62 Alteracdo Contratual da Gestora houve a abertura dafilial na cidade de S&o Paulo.

b.Escopo das atividades

A Gestora organizou-se com o intuito de exercer a atividade de gest&o de recursos de terceiros, com foco na gestéo de fundos de
investimento financeiro (antigo fundos 555) e fundos estruturados, podendo fazer a distribui¢do dos fundos sob sua gestéo.

c. Recur sos humanos e computacionais
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A Gestora organizou-se com o intuito de exercer a atividade de gest&o de recursos recentemente, e conta com 0s Seguintes recursos:
Recursos Humanos: 8 colaboradores; dentre eles, 2 administrador(es) ndo socio(s), ambos diretores, 5 analistas e 1 estagidria.
Atualmente, a distribuicdo de profissionais certificados & 1 - CGA, 1 - CGE, 1 - CFG, 2 - CEA, 3- CPA-20e1 - CPC-F

Recursos Computacionais:

(i) 8 Notebooks/com sistema operacional Windows;

(i1) Cabeamento do escritério: LAN RJ CAT5E;

(ii1) Nobreak: com autonomia estimada em 3 horas para telefonia + link e autonomia de 4 horas para os notebooks;

(iv) Telefoniacom 1 linhafornecida pela Vivo telecom;

(v) Impressoras: 1 Brother MFC-L2700DW

(vi) Servidor: nacloud AWS e arquivos Microsoft 365; e

(vii) Firewall: Fortinet Fortigate-30E, Suporte e atualizag8o: FortiGate-30E 1 Y ear Unified Threat Protection (UTP) (24x7 FortiCare
plus Application Control, IPS, AV, Web Filtering and Antispam, Forti Sandbox Cloud)

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

A Gestora organizou-se com o intuito de exercer a atividade de gest&o de recursos de terceiros, sendo que ndo houve mudancas
relevantes no periodo mencionado.

Asregras, politicas, procedimentos e controles internos executados pela empresa estéo descritos em suas politicas e manuais internos, os
quais sdo divulgados no website da Blue Asset: https://blueasset.com.br/governancal

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
0

b. NUmero de empregados:
8

c. NUmero deterceirizados:

0
CPF Nome

037.207.201-10 MARIA CLARA EVANGELISTA DE PODESTA
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a &rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacao aos auditoresindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeir as, ateste:
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a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: N&do se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Gestora atua na prestacao de servicos de gestdo de recursos, através da gestdo discricionéria da carteira de fundos de
investimento e podendo realizar a distribui¢do dos fundos sob sua gestéo.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A gestora atua com a gestéo de veiculos de investimento constituidos no Brasil regulados pela Instrucdo CVM n.° 555
(Resolucéo CVM n° 175) e fundos estruturados, especialmente:

(i) Fundos de Investimento Multimercado,
(i) Fundos de Investimento Imobiliério; e
(i) Fundos de Investimento em Direitos Creditorios.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Os fundos sob gestao tém como foco o investimento em ativos liguidos diversos, mas majoritariamente em investimento
lastreados e relacionados ao mercado imobiliario, como certificados de recebiveisimobilidrios (CRI) e cédulas de crédito
imobiliario (CCl).

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que néo segjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
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N&o aplicével, tendo em vista que a Gestora ndo realiza outras atividades além da gestdo de fundos de investimento.

b. Infor macgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entretais atividades

Nzo aplicavel.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
a. NUmero de investidores 10 128 138
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores quaificados  |ainvestidores ndo
qualificados
i. Pessoas Naturais 3 128 131
ii. Pessoas Juridicas (néo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 7 7
Xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Total 10 128 138
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
¢. Recursos financeiros sob R$ 194.678.541,36 R$ 0,00 R$ 194.678.541,36

administracdo
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d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracao de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessario identificar osnomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;

como separ ador

Valor

Nome

R$ 53.782.597,59

R$ 45.016.598,38

R$ 30.229.270,91

R$ 30.038.970,58

R$ 20.557.946,19

R$ 1.745.965,65

R$ 1.551.670,99

R$ 1.163.977,10

R$ 731.086,74

R$ 277.308,76

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

i. Pessoas Naturais R$ 60.895.655,83 R$ 0,00 R$ 60.895.655,83
ii. Pessoas Juridicas (néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 133.782.885,53 R$ 133.782.885,53
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total

ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo

qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Fundos e carteiras destinados
ainvestidores qualificados

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores ndo

Totd

qualificados
Total R$ 194.678.541,36 R$ 0,00 R$ 194.678.541,36
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a. Acles R$ 0,00
b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 92.759.702,81
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acdes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participaces R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliério R$ 9.926.319,45
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 35.366.530,02
creditérios
h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 7.005.833,28
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 10.538.594,59
m. Outros ativos R$ 12.820.000,00
Total R$ 168.416.980,15

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracao fiduciaria:

A gestora ndo exerce as atividades de administracdo fiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes:
N&o h4 outras informages relevantes no entendimento da Gestora.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
641.519.132-20 Marco Antdnio Raimundo
49.054.740/0001-08 BW Partners Holding SA

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N3o Informado

c. Participacbes da empresa em sociedade do grupo




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS

Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participacdes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Comité de Investimentos: O Comité de Investimentos busca discutir os temas mais importantes para os investimentos sob
gestdo da Gestora. Com base nas discussdes e orientagcdes do Comité de Investimentos, é feita uma revisdo periodica dos
investimentos das carteiras sob gestéo, utilizando-se diferentes métricas para a defini¢do de concentragéo, diversificacéo e
posicao dos fundos de investimento e carteiras administradas sob gestdo da Gestora.

Comité de Compliance e Risco: O Comité de Compliance tem como atribui¢des, entre outras previstas no Manual de
Regras, Procedimentos e Controles Internos e demais politicas e manuais da Gestora: (i) averiguar e debater possiveis falhas
e oportunidades de aprimoramento nos controles internos da Gestora; (ii) andlise de eventuai s situagdes apresentadas pelo
Diretor de Compliance e PLD sobre as atividades e rotinas de compliance; (iii) revisdo das metodologias e par@metros de
controle de compliance da Gestora; (iv) andlise de eventuais casos de infringéncia das regras descritas no Manual de

Regras, Procedimentos e Controles Internos, nas demais politicas e manuais internos da Gestora, das regras contidas na
regulamentacdo em vigor, ou de outros eventos relevantes e definir sobre as sangdes a serem aplicadas; (v) dar pardmetros
gerais e aprovar a Politica de Gestéo de Risco; (vi) estabelecer objetivos e metas paraa area de risco; e (vii) avaliar
resultados e performance da area de risco, bem como solicitar modificagdes e correcdes.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

Comité de Investimentos: O Comité de Investimentos sera composto pela Diretora de Gest&o e pelos demais membros da
equipe de gestéo de recursos da Gestora (" Equipe de Gest&o"). As reunides serdo realizadas, no minimo, semana mente ou
sob demanda. Suas deliberacdes seréo consignadas em atas e/ou registradas por e-mail.

Comité de Compliance e Risco: O Comité de Compliance sera composto pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD e pelos
demais membros da Equipe de Compliance e Risco. A aprovacdo das matérias dependera sempre de voto positivo do
Diretor de Compliance e PLD. As reunides serdo realizadas semestralmente ou sob demanda. Suas deliberagdes seréo
consignadas em atas e/ou registradas por e-mail.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

Além das atribuicbes e poderes individuais para fins regul atérios da Diretora de Gestdo, do Diretor de Compliancee PLD e
do Diretor de Risco, nos termos do Contrato Social da Gestora, estes também so responsaveis pel as atribui¢oes previstas
nas politicas e manuais da Gestora que foram brevemente explicitadas nositens 8.8, 8.9 € 8.10.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.
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Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracao de carteir as de valores mobiliarios, indicar:

CPF

Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
car gos

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 MARIA |31 Diretora Membro | Bacharel
(GESTA [00.003.72 |[CLARA ENGENH |de Gestéo |02/06/202 |Indetermi {do em Aprovado
ODE 0/7201-10|EVANGE EIRA e 0 nado Comité de|engenhari |no exame
CARTEI LISTA CIVIL Distribuig Investime |acivil CGA em
RA) DE &0 ntos pelaPUC |05/12/201
PODEST Goiés 9
A
86 LUIZ 43 Diretor Membro | Superior
(GESTA [863.877.9 |GUSTAV ADVOG |de 02/06/202 |Indetermi |do Completo |Aprovado
ODE 01-15 O . ADO Complian |0 nado Comité de|Direito- |na
RISCO) MOURA ce, Risco Complian [UCG - OAB/GO
o ePLD cee Universid
GONGCAL Risco. ade
VES Catdlica
de Goiés
Direito
Tributério
-1GDT/
UCB -
Universid
ade
Catdlica
de
Brasilia
85 LUIZ 43 Diretor Membro | Superior
(COMPLI [863.877.9 [GUSTAV ADVOG |de 02/06/202 | Indetermi {do Completo |Aprovado
ANCE) |01-15 @) . ADO Complian |0 nado Comité de|Direito- [na
MOURA ce, Risco Complian [UCG - OAB/GO
o ePLD cee Universid
GONGCAL Risco. ade
VES Catdlica
de Goiés
Direito
Tributério
-1GDT/
UCB -
Universid
ade
Catdlica
de
Brasilia
8.7 MARIA |31 Diretora Membro | Bacharel
(DISTRI {00.003.72 |CLARA ENGENH |de Gestéo [02/06/202 |Indetermi |do em Aprovado
BUICAO (0/7201-10 EVANGE EIRA e 0 nado Comité de|engenhari |no exame
DE LISTA CIVIL Distribuig Investime |acivil CGA em
COTAYS) DE do ntos pela PUC |05/12/201
PODEST Goiés 9
A

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

00.003.720/7201
-10

MARIA
CLARA
EVANGELIST
A DE
PODESTA

Blue Asset
Gestdo de
Recursos Ltda

Diretorade
Gestdo e
Distribuicdo

Responsavel
pela
estruturacéo da
gestora, pela
gestéo e
alocagéo dos
fundos de
investimento,
participacdo nos
comités, gestdo
das equipes de
gestéo e
distribuicao.
Definicdo das
estratégias dos
fundos e de
novos fundos
dentro do
contexto
estratégico da
gestora.
Responsavel
pela
estruturacéo de
novos fundos e
operacoes.

02/06/2020

00.003.720/7201
-10

MARIA
CLARA
EVANGELIST
A DE
PODESTA

Blue
Investimento e
Participacdes
Ltda

Andistade
I nvestimento

Andlise de

i nvestimentos,
avaliacdo de
empresas,
estruturacao de
operagdes com
lastro
imobiliario
(CRI, FllIs,
FIDCs) e
estruturacéo de
solugdes
financeiras
imobiliarias
(SLB, BTS)

01/02/2019

31/01/2020
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00.003.720/7201
-10

MARIA
CLARA
EVANGELIST
A DE
PODESTA

TG Core Asset

Andista
Operaciona
Sénior

Acompanhar
andamento de
Fundos de

I nvestimento
diariamente
(rentabilidade,
despesas e
movimentagoes)
, Gestdo
financeirade
carteiras,
Elaboracdo de
relatérios
mensais dos
fundos,
Monitoramento
das Despesas
dos Fundos,
Monitoramento
e Controle de
Resgate de
Cotista, redlizar
ordens de
transferéncias
financeiras,
Valuation
empresarial,
Gestdo
empresarial,
Monitoramento
de garantias de
titulos de crédito
privado. Todas
as atividades
realizadas eram
supervisionadas
pelo diretor de
gestéo da
gestora

04/01/2016

11/12/2018

863.877.901-15

LUIZ
GUSTAVO
MOURAO
GONGALVES

Blue Asset
Gestdo de
Recursos Ltda

Diretor de
Compliance e
Risco

Responsével
pelo suporte
juridico na
estruturacéo da
gestora, pelas
atividades de
Compliance e
monitoramento
dos riscos,
participacdo nos
comités, gestdo
das equipes de
risco e
compliance.

02/06/2020
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863.877.901-15 | LUIZ Luiz Gustavo | Advogado Estudo e 17/05/2017
GUSTAVO Mouréo assessoramento
MOURAO Goncalves de negécios
GONCALVES |Sociedade privados,
Individual de experiéncia na
Advoca confeccgdo e
anadlise de
contratos, em
especial
relativosa
negocios
imobiliarios de
empresas
privadas e
fundos de
investimentos
imobiliarios,
auxilio no
processo de
auditoriade
fundos
imobiliarios.
Assessorando os
clientes
participou
ativamente das
contratactes
com grandes
grupos
empresariaistais
como Wilson
Sons Logistica
Limitada, Via
Vargjo SA.,
Martins
Comércio e
Servigos de
Distribuicéo
SA., Drogaria
Pacheco SA.,
Magazine Luiza
SA.

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A equipe de gestdo de recursos é responsavel pelaanalise e avaliagdo dos investimentos, bem como alocagdo entre os
diferentes ativos e posi¢des das carteiras sob gestdo. Em dltimainstancia, a Diretora de Gestéo é responsavel pela definicdo
das estratégias e pelatomada de decisdes de investimento. Por seu turno, os analistas estao encarregados do monitoramento
dos mercados, bem como de dar suporte a gestao de ativos, a partir da captacéo e andlise de dados temporais do mercado,
utilizando relatorios de terceiros, confeccdo e andlise de relatorios proprietarios e acompanhamento da rentabilidade e nivel
derisco das carteiras e ativos no mercado.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Sistemas: Serdo utilizadas ferramentas contratadas da BRI Tech S.A., que forneceréo solugdes em modalidade SaaS
(Software As A Service) com hospedagem na nuvem BRITech, para controle geral dos investimentos no mercado
financeiro, em consonancia e interacdo com os softwares fornecidos e utilizados pel os administradores/custodiantes.

Ratina e Procedimentos. A Gestora busca alcangar consisténcia no resultado dos investimentos através da aderénciaa
processos disciplinados de identificac&o e selecdo de ativos.

Por meio da andlise de tendéncias, dos cenarios macroecondmicos nacionais e internacionais, dos riscos de mercado, de
crédito e de liquidez, bem como das rel agbes histdricas de precos entre 0s mais diversos ativos, sdo definidas pela Gestora
as estratégias e a selecdo dos ativos, respeitando-se sempre alegislacdo, as normas e regulamentos aplicavei's, bem como as
diretrizes estabel ecidas no regulamento de fundos de investimento.

As decisfes de investimento e eventuais restri¢cdes para a realizagcdo do investimento devem ser devidamente documentadas.
Como ja mencionado, todas as decisdes de investimento, eventuais restri¢oes e desinvestimento devem ser analisadas e
aprovadas pela Diretora de Gestéo.

O investimento é realizado por meio de uma selecdo criteriosa das posi¢oes, incluindo concentractes e diversificagoes,
tanto em ativos diretos quanto em derivativos, que maximizem arelagcdo Retorno X Risco da carteira.

Por sua vez, 0 desinvestimento de uma posi¢do ocorre quando: apds a revisdo das premissas, identifica-se que o retorno
esperado para o investimento ndo é mais compativel com os riscos envolvidos, o fundamento que suportava determinada
tese de investimento € alterado ou quando existe uma outra tese de investimento com relacdo risco/retorno mais atraente,
forada carteira

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance da Gestora sio realizadas com base nas disposi¢des do Manual de
Regras, Procedimentos e Controles Internos ("Manual"), elaborado em conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio-
Circular/CVM/SIN/N® 05/2014, na Instrucdo CVM n° 558 e demais orientacdes da CVM e dos 6rgaos autorreguladores, o
gual tem por objetivo estabelecer normas, principios, conceitos e valores que orientam a conduta dos Colaboradores da
Gestora, tanto na sua atuagdo interna quanto na comunicacdo com os diversos publicos.

Dentre as atividades do Diretor de Compliance e PLD, destacam-se as seguintes:

(i) Acompanhar as politicas descritas no Manual;

(i) Levar quaisgquer pedidos de autorizacao, orientacdo ou esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de
prética que ndo esteja de acordo com as disposi¢cdes do Manual e das demais normas aplicaveis a atividade da Gestora para
apreciacdo de seus administradores,

(iii) Atender prontamente todos os Colaboradores,

(iv) Identificar possiveis condutas contrérias ao Manual;

(v) Centralizar informagdes e revisdes periddicas dos processos de compliance, principal mente quando sdo redlizadas
alteracdes nas politicas vigentes ou se o volume de novos Colaboradores assim exigir;

(vi) Assessorar 0 gerenciamento dos negdcios no que se refere ao entendimento, interpretacdo e impacto dalegislacéo,
monitorando as melhores préticas em sua execucdo, bem como analisar, periodicamente, as normas emitidas pel os 6rgaos
competentes, como a CVM e outros organi Smos congéneres,

(vii) Elaborar relatério anual listando as operacOes identificadas como suspeitas que tenham sido comunicadas as
autoridades competentes, no &mbito da Politica de Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro da Gestora;

(viii) Encaminhar aos 6rgdos de administracéo da Gestora, até o Ultimo dia Util do més de abril de cada ano, relatdrio
referente ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusdes dos exames efetuados; (b) as
recomendaces a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabel ecimento de cronogramas de saneamento, quando for o
caso; e (¢) amanifestacdo do diretor responsavel pelaadministracdo de carteiras de val ores mobiliarios arespeito das
deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores e das medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou
efetivamente adotadas para sané-las; devendo referido relatdrio permanecer disponivel a CVM na sede da Gestora;

(ix) Definir e promover a ampla divulgacao e aplicacdo os principios éticos a serem observados por todos os Colaboradores,
constantes do Manual ou de outros documentos que vierem a ser produzidos para este fim, elaborando sua reviséo
periédica;

(x) Apreciar todos os casos que cheguem ao seu conhecimento sobre o potencial descumprimento dos preceitos éticos e de
compliance previstos no Manual ou nos demais documentos e politicas da Gestora e apreciar e analisar situagdes ndo
previstas nos Mesmos,

(xi) Garantir o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragdes, mesmo quando estes ndo solicitarem, exceto nos
casos de necessidade de testemunho judicial;

(xii) Solicitar sempre que necessario, para a andlise de suas questdes, 0 apoio da auditoriainterna ou externa ou outros
assessores profissionais;

(xiii) Definir as eventuais sancfes aos Colaboradores; e

(xiv) Analisar situagdes que cheguem ao seu conhecimento e que possam ser caracterizadas como "conflitos de interesse”
pessoais e profissionais.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Sistemas: A Gestora realizara o acompanhamento de conformidade das atividades da Gestora mediante o uso de
ferramentas contratadas pela BRITech S.A. que fornecer&o solugfes em modalidade SaaS (Software As A Service), bem
como 0 uso de controles desenvolvidos internamente.

Roatinas e Procedimentos. As atividades da Equipe de Compliance envolvem rotinas diarias, semanais e mensais de
verificac8o da conformidade das transacfes realizadas com a regulagdo em vigor, com os regulamentos dos fundos de
investimento sob gestdo da Gestora, bem como com aspectos rel evantes do seu Manual e demais Politicas, conforme
atividades descritas no item acima.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance e PLD ndo tem participacéo em decisdes de investimento e sua remuneracéo na qualidade de
Diretor ndo esta ligada a performance dos fundos sob gestéo da Gestora. Além disso, o Diretor de Compliance e PLD possui
total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive autonomia para convocar reunides extraordinarias do Comité de
Compliance para discussdo de qualquer situacéo que julgue relevante.

A decisdo das acbes a serem tomadas no caso de suspeita, indicio ou efetivo descumprimento de quaisquer das regras
estabel ecidas no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, ou das demais normas aplicaveis as atividades da
Gestora, cabe ao Comité de Compliance. Caso hagja suspeita, indicio ou descumprimento que recaia sobre qualquer dos
membros do Comité de Compliance, esta pessoa sera excluida do Comité até que a questdo sgja resolvida.
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8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pelo Diretor de Risco constam expressamente da Politica de Gestdo de Riscos da Gestora, e
tém por objetivo monitorar a exposi¢do das carteiras e fundos de investimento sob sua gestéo aos fatores de risco inerentes
aos investimentos realizados, analisando as informactes diérias dos fundos e carteiras, seus limites e avolatilidade dos
ativos em relacdo a exposicao aos mercados, considerando arelacdo dos mesmaos com 0s cenarios prospectivos, buscando
identificar os potenciais eventos e riscos que possam vir a afetar os resultados da Gestora.

A Equipe de Risco atua de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias aos gestores frente a
eventuais desenquadramentos de limites normativos e aquel es estabel ecidos internamente.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: A Gestora utiliza-se de ferramentas de solucdo em modalidade SaaS (Software As A Service) fornecidas pela
BRITech S.A. para controle de investimentos no mercado financeiro. Essas ferramentas contam com simulagdes com teste
de stress e relatérios diarios de indicadores de riscos, bem como parainclusio de todas as rotinas e procedimentos para
cumprimento do quanto disposto na regulamentacdo em vigor, no regulamento dos fundos de investimento e demais
documentos, bem como na sua Politica de Gestéo de Risco.

Rotina e Procedimentos: As rotinas e procedimentos do Diretor de Risco, especificamente com relagdo as atividades de
gestdo de risco, constam expressamente da Politica de Gestéo de Risco da Gestora, e deverdo variar de acordo com o tipo de
risco envolvido, considerando a operac&o objeto do controle.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco ndo tem participagdo em decisdes de investimento e sua remuneracéo na qualidade de Diretor ndo esta
ligada a performance dos fundos sob gest&o da Gestora.

Além disso, o Diretor de Risco possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive autonomia para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Risco para discussao de qualquer situagdo que julgue relevante.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N/A

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pela Diretora de Distribuicdo e pela Equipe de Distribui¢do constam expressamente do Manual
Operacional de Distribuicao e tem por objetivo a prospeccdo e manutencdo de investidores para fundos de investimentos
geridos pela Gestora.

As atividades de distribuic¢&o envolvem, necessariamente, a avaliacdo do perfil de risco dos clientes e potenciais clientes,
realizada com base nas informacdes coletadas pela Equipe de Distribuic&o e obtidas por meio do preenchimento pelo
proprio investidor do questionario de Suitability que permitira a Gestora classifica-los de acordo com o perfil de risco
aplicavel, conforme metodologia descrita na Politica de Suitability, bem como elaborar um relatério de Suitability acerca de
cadacliente.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

Os treinamentos dos profissionais envolvidos com as atividades de distribuicéo serdo realizados anualmente e abordar&o
temas como prevencao e combate alavagem de dinheiro, cadastro de clientes, Suitability e procedimento de Conhega seu
Cliente (Know Y our Client).

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

A Gestora disponibiliza formulério eletrénico para aplicacdo do questionério de Suitability e realizacdo do cadastro dos
investidores. Adicionalmente, utiliza a ferramenta Microsoft Dynamics.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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Sistemas. A Gestora utilizara como ferramenta acessorio formulérios desenvolvidos via Microsoft Forms e baseados na
legislacdo, paratragar o perfil de cada cliente. Esses dados sdo transportados para uma planilha onde sera analisado o Perfil
do Investidor, sua susceptibilidade a riscos e entdo é realizado a recomendacdo de ativos geridos pela Gestora.

Roatinas e Procedimentos. A Gestora apresenta Manual de Cadastro (parte integrante de sua Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo), Politica de Suitability e Manual Operacional de Distribuicdo
préprios, os quais sao utilizados pela equipe atuante na distribui¢do das cotas dos fundos de investimento sob sua gestéo.

As informagBes, procedimentos e requisitos necessarios constam expressamente de tais documentos, sendo certo que a rea
responsavel peladistribuicdo recebe treinamento anual para o exercicio da atividade.

No que se refere a cadastro, a equipe comercial da Gestora, assim entendida como agquela que possua rel acionamento ou
contato direto com os clientes e contrapartes (" Equipe Comercia") sera responsdvel pela coleta de documentos e
informagdes, bem como pelo preenchimento do Relatério Interno de Know Y our Client relativamente a cada cliente e
contraparte.

A Equipe de Compliance devera analisar as informacfes e documentacdo e, apos a andlise, o Diretor de Compliancee PLD
poderd aprovar o respectivo cliente ou contraparte, bastando que comunique a Equipe Comercial por e-mail.

A atualizacdo dos cadastros dos clientes e das contrapartes variard conforme grau de risco atribuida, cabendo a Gestoraa
realizac8o das comunicacdes das operacdes suspeitas aos 6rgaos competentes, bem como o cumprimento das sancdes
impostas por resolucdo do Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas.

No que se refere a aplicagdo da Politica de Suitability, ressalvadas as dispensas previstas na regulamentacdo em vigor, antes
do primeiro investimento, o cliente preenchera o Questionario de Suitability, disponivel na Politica de Suitability da
Gestora, o qual sera atualizado, no minimo, a cada 24 (vinte e quatro) meses, com objetivo de manter atualizado o perfil do
cliente.

A fim de que sgja verificado periodicamente o eventual desenquadramento, a Equipe de Distribuicdo analisard, no momento
de atualizacdo do Questionario, eventuais inconsisténcias entre o perfil do cliente versus 0s seus respectivos investimentos
nos fundos sob gestéo e, caso haja qual quer inconsisténcia, o cliente devera ser informado.

Ademais, no que se refere a execugdo de ordens, a Equipe de Distribuicéo deverd observar as regras e procedimentos
estabel ecidos no Manual Operacional da Gestora.

A Gestora somente podera receber ordens emitidas por escrito por meio de correio eletronico (e-mail) encaminhado pelo
cliente e/ou seus representantes ou procuradores, desde que tanto o cliente, seus representantes ou procuradores quanto os
respectivos e-mails de origem estejam prévia e devidamente autorizados e identificados na documentagéo cadastral do
cliente podendo receber, ainda, ordens mediante plataf orma da Gestora desde que o cliente esteja devidamente cadastrado
na plataforma.

A Gestora podera recusar-se a receber qualquer ordem, a seu exclusivo critério, sempre que verificar a pratica de atos
ilicitos, nos termos da Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo da Gestora. Ainda,
n&o acatara ordens de clientes que se encontrarem, por qualgquer motivo, impedidos de operar no mercado de valores
mobiliarios.

A Gestora devera arquivar os registros das ordens transmitidas pel os clientes, devendo tal registro ser realizado em sistema
de arquivamento protegido contra adulteractes e de forma a permitir arealizagdo de auditorias e inspegdes.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N/A

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:
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A Gestora cobra taxa de administragdo sobre o patriménio liquido gerido e taxa de performance para se remunerar. Neste
sentido, a Gestora apresenta abaixo 0s percentuais que cobra a titulo de remunerago pela prestagdo dos seus servigos: (i)

uma taxa de administracdo, expressa em percentual sobre o valor dos recursos sob gestdo; e (ii) uma taxa de performance,
expressa em percentual com métrica que leva em consideracéo o retorno dos investimentos.

Buscando sempre apresentar uma proposta competitiva ao mercado para o desenvolvimento de suas atividades, a Gestora
cobra pelos seus servicos umataxa de gestdo de até 2%, sendo certo que os valores de remuneracdo poderdo ser impactados
de acordo com os produtos a serem geridos pela Gestora, considerando fatores como complexidade da estrutura, condigtes
de mercado, foco dos investimentos da carteira e model o de gestdo. Quanto a taxa de performance, a Gestora cobra até 20%
da rentabilidade excedente sobre indicadores especificos.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o h4 outras informages relevantes no entendimento da Gestora.

10. Regras Procedimentos e Controles | nter nos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos
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A Politica de Contratacéo de Terceiros tem como objetivo definir o processo de contratagdo e supervisdo do terceiro a
serem adotados pela Gestora, em nome dos veicul os sob sua gestéo.

No @mbito da sua atividade de gestéo de recursos e em nome dos veicul os de investimento sob gestéo a Gestora identificou
gue os Unicos prestadores de servigos objeto da Politica de Contratacdo de Terceiros seriam as corretoras de titulos e valores
mobiliarios e os prestadores de servicos regulados pela Comissdo de Valores Mobiliarios que venham a auxiliar no ambito
da distribuicéo pela Gestora das cotas dos fundos de investimento sob gestdo ("Terceiros").

A selecdo e contratacdo de Terceiros € um processo conduzido de forma conjunta pela Diretora de Gestéo, responsavel pela
selecdo e indicacdo dos potenciais contratados, e do Diretor de Compliance e PLD, responsavel pela conducéo do processo
de due diligence prévio a contratacéo.

O Diretor de Compliance e PLD exigird, no que couber, a documentagdo comprobatoria das informagdes prestadas. Caso
ndo seja possivel aferir averacidade dainformacéo por meio de documentos comprobatorios, o Diretor de Compliance e
PLD envidara melhores informacdes para conferir tais informacdes.

Oinicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizacdo da contratagéo, e nenhum tipo de pagamento podera
ser efetuado antes da celebracdo do contrato. As tratativas acerca do vinculo contratual seréo conduzidas pela Equipe de
Compliance/ juridico interno da Gestora.

Apbs a contratacdo do Terceiro, a Gestora realizard o monitoramento continuo das atividades exercidas pelos Terceiros
contratados, até o término do prazo da contratacdo. O monitoramento serd de responsabilidade do Diretor de Compliance e
PLD, que podera contar com o auxilio da Diretora de Gestéo.

A partir dos elementos supracitados, o Diretor de Compliance e PLD confeccionard, em periodicidade minimaanual, um
relatorio aser enviado por e-mail - com confirmagao de recebimento - aos demais diretores e socios do Gestora, parafins de
ciéncia

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

A Gestora realiza um acompanhamento diério de todos os custos de transagdes com valores mobiliarios, que séo
disponibilizados a Diretora de Gest&o.

De formaaminimizar os custos, a Gestora atua com poucos parceiros, paraassim ter um maior volume com cada um deles
e conseguentemente taxas de devolugdes maiores, beneficiando seus cotistas.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como sendo o beneficio econdmico, de natureza ndo pecuniaria,
eventual mente concedido a entidades gestoras de recursos por corretoras de titulos e valores mobiliarios ou outros
fornecedores, em contraprestacdo ao direcionamento de transagdes dos fundos de investimento e carteiras geridos pelas
entidades gestoras de recursos, para fins de auxilio no processo de tomada de decisdes de investimento em relacéo aos
respectivos fundos e carteiras.

A Gestora, por meio de seus representantes, devera observar determinados principios e regras de conduta ao firmar acordos
de Soft Dallar, conforme consta do seu Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, disponivel em sua paginana
internet.

Os acordos de Soft Dollar devem ser transparentes e mantidos por documento escrito.

A Gestora devera manter registros dos beneficios recebidos, identificando, se possivel, a capacidade de contribuirem
diretamente para o processo de tomada de decisdes de investimento, visando comprovar o raciona gque levou afirmar tais
acordos de Soft Dollar.

Quaisquer beneficios ndo relacionados ao processo de tomada de decisdo de investimentos, tais como pagamento de
despesas de escritdrio, viagens, entretenimento, entre outros, ndo devem ser objeto de Soft Dollar.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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O Plano de Contingéncia e Continuidade dos Negdcios ("Plano de Contingéncia') prevé acbes que durem até o retorno a
situagdo normal de funcionamento da Gestora dentro do contexto de seu negécio, identificando duas varidveis parao
funcionamento adequado da empresa: infraestrutura e processos.

De formageral, o Plano de Contingéncia sera acionado quando for identificada qualquer ocorréncia ou situagcdo que
dificulte ou impega arotina diaria da operacéo, o que pode causar impactos financeiros, legais/regulatérios e de imagem,
entre outros, aos clientes da Gestora e a Gestora propriamente dita.

Neste cendrio, considera-se basicamente aimpossibilidade ou dificuldade de manter o funcionamento normal da Gestora
devido a problemas de ordem técnica (hardware), fisica (acesso ao escritorio), pessoa (ausénciasignificativade
funcionarios) e de infraestrutura (falta de energia).

Nessa situagdo, o Diretor de Compliance e PLD devera acionar o Plano de Contingéncia, em caréter imediato, einiciar
também imediatamente a avaliac&o das causas que geraram a contingéncia para providenciar sua solugdo o mais
rapidamente possivel, bem como dar inicio ao efetivo cumprimento dos procedi mentos descritos abaixo:

(a) Comunicar imediatamente o ocorrido atoda a equipe interna, vialigaco celular, grupo corporativo da empresaem
aplicativo de mensagens ou qual quer outro meio a sua disposi¢ao, indicando nessa oportunidade qual o procedimento a ser
adotado por cada colaborador de acordo com a contingéncia ocorrida; e

(b) Caso seja verificada a necessidade de sair do escritério da Gestora, os colaboradores poder&o continuar a desempenhar
suas atividades através de Home Office, uma vez que todos 0s arquivos podem ser acessados pela nuvem, conforme melhor
descrito no Plano de Contingéncia. A continuidade das operacdes da Gestora devera ser assegurada no préprio dia Gtil da
ocorréncia da contingéncia no escritdrio fisico, de modo que as atividades diarias ndo sejam interrompidas ou gravemente
impactadas.

O Diretor de Compliance e PLD devera acompanhar todo o processo acima descrito até o retorno a situacéo normal de
funcionamento dentro do contexto das atividades desempenhadas pela Gestora e reportar eventuais alteracdes e atualizacOes
da contingéncia aos demais colaboradores.

Para maiores informaces, as versdes atualizadas do Plano de Contingéncia estéo disponiveis na sede da Gestora.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliérios
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O Risco de Liquidez é observado a partir da possibilidade de o fundo de investimento ndo ser capaz de honrar
eficientemente suas obrigagtes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagdo de
garantias, sem afetar suas operacdes diarias e sem incorrer em perdas significativas, bem como é a possibilidade de o fundo
de investimento ndo conseguir negociar a prego de mercado uma posi¢do, devido ao seu tamanho elevado em relagéo ao
volume hormal mente transacionado ou em razéo de alguma descontinuidade no mercado.

O gerenciamento de liquidez é realizado diariamente, com base em tamanho de posi¢oes, limites de exposi¢ao setoriais e
determinados grupos de risco.

Como forma de controle, sera estabelecido valor maximo de resgate esperado para cada carteira. O percentual do
patrimdnio liquido que pode ser liquidado até a respectiva data de cotizagdo, com base no nimero de dias necessérios paraa
liquidac&o de cada posic¢ao, deve ser superior a esse limite.

O perfil do passivo de cada fundo de investimento gerido € composto, mas ndo limitado, por encargos como despesas de
corretagem, custédia, auditoria, consultoria legal, impostos, taxa de administracdo, entre outros, além do pagamento de
resgates e compras de ativos. O perfil de resgate dos fundos de investimento geridos ser estimado de acordo com amédia
mensal dos ultimos 12 (doze) meses.

A Gestora buscara operar com montante suficiente da posi¢&o didriaem caixa ou ativos extremamente liquidos. N&o
obstante, poderdo ser definidos parametros diversos a depender do caso, os quais serdo formalizados nos documentos
competentes.

A Gestorainveste 0 valor em caixa dos fundos de investimento investidos em titulos publicos, em operactes
compromissadas de 1 (um) dia (lastreadas em titul os publicos) ou em cotas de fundos de investimento que investem
exclusivamente em titul os publicos.

Para o investimento em cotas de fundo é considerado a liquidez estabel ecida no regulamento do fundo investido. Para as
operagdes compromissadas, como ha compromisso de recompra, aliquidez é diaria (D+0). O caixaem conta corrente é
considerado 100% (cem por cento) liquido, ou sgja, sualiquidez é didria (D+0).

A Gestora monitora diariamente o montante do portfélio que é investido em titul os publicos ou em cotas de fundos que
investem em titulos publicos. A Equipe de Investimentos acompanha as negociagdes dos titul os publicos no mercado
secundario para gque seja possivel monitorar e garantir aliquidez definida para o ativo em gquestao.

A Gestorafaz controle diério do caixa utilizando ferramentas internas, como também informagdes fornecidas diariamente
pel os administradores dos fundos de investimento geridos. Este controle € feito em grande parte pel os respectivos
administradores de cada fundo de investimento.

Nas situacOes especiais de iliquidez, relacionadas a fatores sistémicos ou eventos especificos de cada ativo, a Gestora
manterd uma maior participacao do patriménio liquido de cada fundo de investimento gerido em ativos de maior liquidez e
realizara, com a periodicidade necesséria, o controle e o gerenciamento da liquidez de cada ativo.

10.6. Descrever as paliticas, as praticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor
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a) Cadastro de Clientes: A Gestora adota a politica de andlise e identificagdo de seus clientes com o objetivo de conhecé-los,
estabel ecendo um conjunto de regras que propiciem identificar e conhecer a origem e constitui¢do do patriménio e dos
recursos financeiros do cliente. Nas atividades de distribui¢do de cotas desempenhadas pela Gestora, os Colaboradores
deverdo cadastrar os clientes da Gestora previamente a realizacdo do investimento. Os procedimentos quanto ao cadastro
dos clientes poderdo ser verificados no Manual de Cadastro da Gestora.

(b) Suitability: A Gestora, adota procedimentos formais que possibilitem verificar a adequacdo do investimento realizado
por seus clientes ao perfil de risco a ele atribuido, levando-se em consideracéo sua situacéo financeira, sua experiénciaem
matéria de investimentos, grau de toleréncia a volatilidade e riscos e os objetivos visados ao investir nos fundos sob gestao
da Gestora. A abrangéncia, aplicabilidade e critérios, bem como o questionério padréo para caracterizacdo dos perfise
adequacdo dos investimentos podem ser encontrados na Politica de Suitability da Gestora.

(c) Normas sobre lavagem de dinheiro e ocultagdo de bens: é dever de todos os colaboradores da Gestora a prevencéo
quanto a utilizagdo dos ativos e sistemas para finsilicitos, tais como crimes de "lavagem de dinheiro", ocultagdo de bens e
valores, nostermos do determinado pela Lei 9.613/98, de 03 de marco de 1998, conforme alterada pela 12.683, de 09 de
julho de 2012 ("Lei 9.613"), e de acordo com alnstrucdo CVM n° 617, de 05 de dezembro de 2019 ("ICVM 617") eo
Oficio-Circular n° 5/2015/SIN/CVM. Cabera ao Diretor de Compliance e PLD afiscalizag&o da Politica de Prevencéo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo da Gestora, documento em que os procedimentos e prevencdes
guanto aos crimes de lavagem de dinheiro e ocultagdo de bens adotados pela Gestora poderéo ser verificados.

(d) Trocade Informacbes: A Gestora adota como politica a troca continua e frequente de informagtes com os
administradores fiduciérios dos fundos para 0s quais atua na distribuicao de cotas. N&o obstante, a Gestora deve guardar
sigilo de informagdes confidenciais a que tenha acesso no exercicio de sua fungdo, bem como zelar paraquetal dever sgja
observado, por si, seus diretores e demais representantes, prepostos e empregados e empresas contratadas que venham ater
acesso atais informagdes. Todas as informagdes sobre a politica de troca de informagdes, constardo dos respectivos
contratos de prestacéo de servicos celebrados com as respectivas institui¢des administradoras e obedeceréo, no que for
aplicavel, as regras de confidencialidade adotadas pela Gestora, conforme descritas no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

blueasset.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenag&o.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgfam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N/A - N&o hainformagdes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estefam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N/A - Nao hainformacdes a respeito a serem divulgadas.
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b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N/A

11.4. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N/A - N&o hainformagdes arespeito a serem divulgadas.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N/A - Nao hainformacdes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

12. Declaragbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato ver dadeiro, preciso e completo
de seus negacios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusag0es decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagcdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de car go em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
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Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelacées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentesinadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 20/02/2024 - 09:24:00
Data de impressdo: 20/02/2024
Hora de impresséo: 09:25:33



